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ส่วนที่ ๑ส่วนที่ ๑  
 
 
 

๑. ด้านกายภาพ 
 ๑.๑  ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือหมู่บ้านหรือต าบล 

ต าบลนาเหลือง  อ าเภอเวียงสา จังหวัดน่าน  ตั้งอยู่ภาคเหนือ มีเนื้อท่ีประมาณ  38.99  ตารางกิโลเมตร  
มีลักษณะสภาพพ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่ม  มีอาณาเขตติดต่อ  ดังนี้  

ทิศเหนือ ติดต่อกับต าบลกองควาย อ าเภอเมือง และต าบลน้ าแก่น กิ่งอ าเภอภูเพียง  
ทิศตะวันออก ติดต่อกับต าบลน้ าปาย อ าเภอแม่จริม  
ทิศใต้  ติดต่อกับต าบลตาลชุม อ าเภอเวียงสา  
ทิศตะวันตก ติดต่อกับต าบลกองควาย อ าเภอเมืองน่าน และต าบลน้ าปั้ว อ าเภอเวียงสา  
มีพ้ืนที่แยกเป็นรายหมู่บ้านดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน เนื้อที่อันดับ 
1 นาเหลืองใน 1 
2 ห้วยม่วง 5 
3 นาเหลืองนอก 2 
4 เมืองราม 6 
5 ปุาคา 4 
6 ท่าดอนไชย 7 
7 ดอนไชยพระบาท 3 

สภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐาน 
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     ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง 
คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง 

 

  1.  นายสุพจน์  มูลฐี  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง 
  2.  นายชูชาติ  ใจแก้ว  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง 
  3.  นางสาวจิราพัชร  อินผ่อง รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง 
  4.  นางสุพรรณ  ลัมมะวิไชย เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง 
 

โครงสร้างคณะผู้บริหาร 
 

 
 
 
 
 
 
  
 
 

ข้อมูลด้านการศึกษาคณะผู้บริหาร 
 

คณะผู้บริหาร ระดับการศึกษา 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล ปริญญาตรี 
รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ปริญญาโท 
รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล อนุปริญญา 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล อนุปริญญา 

 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง 

1. นายบุญเทือง  ชัยวุฒิ                สมาชิกสภา  อบต.นาเหลือง  หมู่ที่  1 
2. นายเจตน์  มูลทา                     สมาชิกสภา  อบต.นาเหลือง  หมู่ที่  1 
3. นายไว  ไชยพาละ                    สมาชิกสภา  อบต.นาเหลือง  หมู่ที่  2 
4. นายทวน  สุทธะ                      สมาชิกสภา  อบต.นาเหลือง  หมู่ที่  3 
5. นางพิกุล  จ่าแสน                     สมาชิกสภา  อบต.นาเหลือง  หมู่ที่  3 
6. นายชาญไชย  ธรรมสละ             สมาชิกสภา  อบต.นาเหลือง  หมู่ที่  4 
7. นางอรวรรณ  มีชัย                    สมาชิกสภา  อบต.นาเหลือง  หมู่ที่  5 
8. นางนันทนัช  เรืองฤทธิ์               สมาชิกสภา  อบต.นาเหลือง  หมู่ที่  5 
9. นางล าไย  ทองอินทร์                 สมาชิกสภา  อบต.นาเหลือง  หมู่ที่  6 
10. นางปิยากร  อินทฉิม                สมาชิกสภา  อบต.นาเหลือง  หมู่ที่  6 
11. นายชัยเกตุ  บูรณพิศาลสุทธิ์       สมาชิกสภา  อบต.นาเหลือง  หมู่ที่  7 
12. นายเจน  ขันทะ                      สมาชิกสภา  อบต.นาเหลือง  หมู่ที่  7 

นายก อบต. 

รองนายก อบต. รองนายก อบต. 

เลขานุการนายก 
อบต. 
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โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ  (จ านวน  4  ส านัก/กอง) 

พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง 

๑.  ส านักงานปลัด 

(1) ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  

(2) รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  

(3) หัวหน้าส านักปลัด   

(4) นักทรัพยากรบุคคล   

(5) นักวิเคราะห์นโยบายและแผน   

(6) นักพัฒนาชุมชน   

(7) เจ้าพนักงานธุรการ   

-  พนักงานจ้างตามภารกิจ  

    (1)  พนักงานขับรถยนต์   

  

๒.  กองคลัง 

(1) ผู้อ านวยการกองคลัง   

(2) นักวิชาการจัดเก็บรายได้   

(3) นักวิชาการเงินและบัญชี   

(4) นักวิชาการพัสดุ   

-  พนักงานจ้างตามภารกิจ   

   (1)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้   

 

๓. กองช่าง 

(1)  ผู้อ านวยการกองช่าง     

(2)  นายช่างโยธา    

-  พนักงานจ้างตามภารกิจ   

   (๑)  ผู้ช่วยนายช่างโยธา 

๔.  กองการศึกษา 

(1)  ผู้อ านวยการกองการศึกษา     

(2)  นักวิชาการศึกษา     

(๓)  ครู  จ านวน  4  ต าแหน่ง 

-  พนักงานจ้างตามภารกิจ   

   (๑)  ผู้ดูแลเด็ก  จ านวน  3  ต าแหน่ง 

     -  พนักงานจ้างทั่วไป  
    (๑) คนงานทั่วไป   

รวม    จ านวน  19  คน 7  คน 

 

  องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองแบ่งโครงสร้างการบริหารงานออกเป็น 1 ส านัก 3 กอง 
ทั้งหมด 4  ส่วนราชการ  พนักงานส่วนท้องถิ่น  จ านวน  ๑๙ คน  พนักงานจ้าง  จ านวน  7  คน  รวมทั้งสิ้น  ๒6  
คน  โดยมีภารกิจการบริหารงานดังนี้ 
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1.ส านักงานปลัด 
มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับงานธุรการสารบรรณ   การจัดท าแผนพัฒนาต าบล   การจัดท าร่าง

ข้อบัญญัติ  การจัดท าทะเบียนคณะผู้บริหารสมาชิกอบต . การด าเนินการตามนโยบายของรัฐบาล   การให้
ค าปรึกษางานในหน้าที่และความรับผิดชอบการปกครอง บังคับบัญชาพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง การ 
บริหารงานบุคคลของ อบต .ทั้งหมดการด าเนินการ  เกี่ยวกับการอนุญาตต่าง  ๆ และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง  
แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น  12  งาน  คือ 

1.1งานบริหารทั่วไป 
   - งานสารบรรณ 
   - งานอ านวยการและข้อมูลข่าวสาร 
   - งานบริหารงานบุคคล 
   - งานเลือกตั้ง 
   -  งานวิชาการเกษตร 
   -  งานกิจการสภา  
   -  งานปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
   - งานควบคุมและส่งเสริมการท่องเที่ยว  
   -  งานอ่ืนที่ไม่อยู่ในความรับผิดชอบส่วนใด 
   -  งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

  1.2 งานนโยบายและแผน 
  - งานนโยบายและแผนพัฒนา 
  - งานวิชาการ 
  - งานสารสนเทศและระบบคอมพิวเตอร์ 
  - งานงบประมาณ 
  -  งานข้อบัญญัติ  อบต. 

-  งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
1.3  งานกฎหมายและคดี 

  - งานกฎหมายและนิติกรรม 
  - งานการด าเนินการทางคดีและศาลปกครอง 
  - งานร้องเรียนร้องทุกข์และอุทธรณ์ 
  - งานระเบียบการคลัง 

-  งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
1.4  งานตรวจสอบภายใน 

  -  งานตรวจสอบภาย  
-  งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

แผนการสาธารณสุขและข้อบังคับต าบลการวางแผนการสาธารณสุขและการประมวลผลและ
วิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ ที่เกี่ยวข้องกับสาธารณสุขงานเฝูาการระวัง โรคการเผยแพร่ฝึกอบรมการให้สุขศึกษาการ
จัดท างบประมาณตามแผนงานสาธารณสุขงานด้านสิ่งแวดล้อม  ให้บริการสาธารณสุข  การควบคุมการฆ่าสัตว์  
จ าหน่ายเนื้อสัตว์  และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องคือ 

1.๕ งานอนามัยและสิ่งแวดล้อม     
  - งานสุขาภิบาลทั่วไป 
  -  งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
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  ๑.๖  งานส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข    
  - งานสาธารณสุขมูลฐาน 
  - งานปูองกันยาเสพติด 

-  งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 

  ๑.๗  งานรักษาความสะอาด    
  - งานควบคุมสิ่งปฏิกูล 
  - งานรักษาความสะอาด 
  - งานก าจัดมูลฝอยและน้ าเสีย 

-  งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
  ๑.๘  งานควบคุมและจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

  - งานส่งเสริมและเผยแพร่ 
  - งานควบคุมมลพิษ 
  - งานติดตามตรวจสอบ 

   - งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
  ๑.๙  งานควบคุมโรค    

  - งานการเฝูาระวัง 
  - งานโรคติดต่อและสัตว์น าโรค 

  -  งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
มีภาระหน้าที่เกี่ยวการงานสวัสดิการสังคม ซึ่งมีลักษณะงานที่ปฏิบัติเกี่ยวกับการสังคมสงเคราะห ์ 

การส่งเสริมสวัสดิ์ภาพเด็กและเยาวชนผู้สูอายุ  ผู้พิการ การพัฒนาชุมชน การจัดระเบียบชุมชน 
  1.10 งานสังคมสงเคราะห์       

- งานสังคมสงเคราะห์ 
- งานสงเคราะห์เด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส 
- งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

1.11  งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน     
  - งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
  - งานสวัสดิภาพเด็กและเยาวชน 
-  - งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

  1.12  งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี     
  - งานส่งเสริมอาชีพ 
  - งานพัฒนาสตรี  

- งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 2.กองคลัง     

มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับการจัดท าบัญชีและทะเบียนรับ -รายเงินทุกประเภท   งานเกี่ยวกับการเงิน
การเบิกจ่ายเงินการเก็บรักษาเงิน  การน าส่งเงิน  การฝากเงิน  การตรวจเงิน อบต.รวบรวมสถิติเงินได้ ประเภท
ต่าง ๆ การเบิกตัดปี การขยายเวลาเบิกจ่ายงบประมาณ  การหักภาษีและน าส่งเงินคงเหลือประจ าวัน   การรับและ
จ่ายขาดเงินสะสมของ อบต.  การยืมเงินทดรองราชการ  การจัดหาผลประโยชน์จากสิ่งก่อสร้างและทรัพย์สินของ
อบต.  ตรวจสอบงานของจังหวัดและส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน  การเร่งรัดใบส าคัญและเงินยืมค้างช าระ การ
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จัดเก็บ ภาษี  การประเมินภาษี  การเร่งรัดจัดเก็บรายได้  การพัฒนารายได้  การออกใบอนุญาตและค่าธรรมเนียม
ต่าง ๆ และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องแบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น  4  งาน คือ 

2.1 งานการเงิน     
   - งานรับเงิน –เบิกจ่ายเงิน 
   - งานจัดท าฎีกาเบิกจ่ายเงิน 
   - งานเก็บรักษาเงิน 

-  งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 

2.2  งานบัญชี    
   - งานการบัญชี 
   - งานทะเบียนคุมการเบิกจ่าย 
   - งานการเงินและงบทดลอง 
   - งานงบแสดงฐานะทางการเงิน 

-  งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
  2.3  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้    

  - งานภาษีอากร  ค่าธรรมเนียมและค่าเช่า 
  - งานพัฒนารายได้ 
  - งานควบคุมกิจการค้าและค่าปรับ 
  - งานทะเบียนควบคุมและเร่งรัดรายได้ 

-  งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
  2.4  งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ    

  - งานทะเบียนทรัพย์สินและแผนที่ภาษี 
  - งานพัสดุ 
  - งานทะเบียนเบิกจ่ายวัสดุครุภัณฑ์และยานพาหนะ 

-  งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
3.  กองช่าง   

มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับการส ารวจออกแบบและจัดท าโครงการ ใช้จ่ายเงินของ  อบต. การอนุมัติ 
เพ่ือด าเนินการตามโครงการที่ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของ  อบต. งานบ ารุงซ่อม และจัดท าทะเบียนสิ่งก่อสร้าง ที่อยู่
ในความรับผิดชอบของ  อบต.การให้ค าแนะน าปรึกษา เกี่ยวกับการจัดท าโครงการ และการออกแบบ ก่อสร้างแก่
อบต. และหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง   งานควบคุมอาคาร การดูแล ควบคุม ปรึกษา ซ่อมแซม วัสดุครุภัณฑ์   และ
ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น  4 งาน คือ 
  3.1งานก่อสร้าง       

- งานก่อสร้างและบูรณะถนน 
  - งานก่อสร้างและบูรณะสภาพและโครงการพิเศษ 
  - งานระบบข้อมูลและแผนที่เส้นทางคมนาคม 
  - งานบ ารุงรักษาเครื่องจักรและยานพาหนะ 

-  งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
  3.2  งานออกแบบและควบคุมอาคาร     

  - งานประเมินราคา 
  - งานควบคุมการก่อสร้างอาคาร 
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  - งานบริการข้อมูลและหลักเกณฑ์ 
  - งานออกแบบ 

-  งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
  3.3  งานประสานสาธารณูปโภค     

  - งานประสานสาธารณูปโภคและกิจการประปา 
  - งานระบายน้ า 
  - งานจัดตกแต่งสถานท่ี 

-  งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
  3.4  งานผังเมือง    

  - งานส ารวจและแผนที่ 
  - งานวางผังพัฒนาเมือง 
  - งานควบคุมทางผังเมือง 
  - งานจัดรูปที่ดินและฟ้ืนฟูเมือง 

-  งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

4.กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
     มีภาระหน้าที่เก่ียวกับ การปฏิบัติงานทางการศึกษาเก่ียวกับการวิเคราะห์วิจัยและพัฒนาหลักสูตร 

การแนะแนว การวัดผลประเมินผลการพัฒนาต าราเรียน การวางแผนการศึกษาของมาตรฐานสถานศึกษา การ
จัดบริการส่งเสริมการศึกษา การใช้เทคโนโลยีทางการศึกษา การเสนอแนะเกี่ยวกับการศึกษา ส่งเสริมการวิจัยการ
วางโครงการส ารวจเก็บรวบรวมข้อมูลสถิติการศึกษาเพ่ือน าไปประกอบ  การพิจารณา ก าหนดนโยบาย แผนงาน
และแนวทางการปฏิบัติ ในการจัดการศึกษา การเผยแพร่การศึกษา และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องแบ่งส่วน
ราชการภายในออกเป็น ๓ งาน คือ 
  4.1  งานบริหารงานการศึกษา    

  - งานบริหารวิชาการ 
  - งานนิเทศการศึกษา 
   - งานเทคโนโลยีทางการศึกษา 
  - งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

  4.2  งานส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม    
  - งานห้องสมุด และเครือข่ายทางการศึกษา 
  - งานกิจการศาสนา 
  - งานส่งเสริมประเพณี  ศิลปะและวัฒนธรรม 
  - งานกิจการเด็กและเยาวชน 
  - งานกีฬาและนันทนาการ 

- งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
4.3  งานฝ่ายกิจการโรงเรียน 

  -  งานจัดการศึกษา  
  -  งานทดสอบประเมินผลและตรวจวัดผลการเรียน  
  -  งานบริการและบ ารุงสถานศึกษา  
  -  งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   

-  งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
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บทบาท/การมีส่วนร่วมของประชาชนในกิจการทางการเมืองและการบริหาร 
ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล นาเหลือง    มีส่วนร่วมในการบริหารงานขององค์การบริหาร

ส่วนต าบล  ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลยังมีส่วนร่วมในการบริหารงานการช่วยเหลืองานของ
องค์การบริหารส่วนต าบล  เสนอแนะในกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลในการด าเนินงานต่าง  ๆ เช่น   
การประชุมจัดท าแผนพัฒนาต าบล , ประชุมประชาคมแก้ไขปัญหาความยากจน  , ประชุมการจัดอบรม
กระบวนการชุมชนเข้มแข็ง  การรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด ฯลฯ 
 

๑.๒  ลักษณะภูมิประเทศ 
 ภูมิประเภทมีลักษณะเป็นที่ราบลุ่ม ตั้งอยู่ทางภาคเหนือตอนบน เป็นพื้นที่ส าหรับที่อยู่อาศัย

ประมาณ 25%  เป็นพื้นที่ส าหรับการเกษตร 70 %  และมีพ้ืนที่ส่วนอื่น ๕%  มี ๓ ดูกาล  (ฤดูร้อน  ฤดูฝน ฤดู
หนาว) 

 
 ๑.๓  ลักษณะภูมิอากาศ 

ลักษณะอากาศมีลักษณะร้อนชื่น อากาศเปลี่ยนแปลงไปตามฤดู  ซึ่งมี ๓ ฤดู ดังนี้  
ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ไปจนถึงกลางเดือนพฤษภาคม   อากาศร้อนและแห้งแล้ง  

แต่บางครั้งอาจมีอากาศเย็น บ้างครั้งเกิดพายุฝนฟูาคะนองและลมกระโชกแรงหรืออาจมีลูกเห็บตกก่อให้เกิดความ  
เสียหายแก่ประชาชนทุกปี เรียกว่า “พายุฤดูร้อน” อากาศร้อน จะมีอุณหภูมิระหว่าง ๓๕ – 39 องศาเซลเซียส   
ร้อนจัด  มีอุณหภูมิประมาณ  ๔๐  องศาเซลเซียสขึ้นไป 

ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคม ฝนตกมากในช่วงเดือน พฤษภาคม – ตุลาคม  แต่อาจเกิด
“ช่วงฝนทิ้ง” ซึ่งอาจนานประมาณ ๑ – ๒ สัปดาห์หรือบางปีอาจเกิดข้ึนรุนแรงและมีฝนน้อยนานนับเดือน ในเดือน
กรกฎาคม  แต่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองไม่เคยเกิดอุทกภัยรุนแรง   มีฝนตกเฉลี่ยประมาณ  ๙๐๐  
มิลลิเมตร   

ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ ในช่วงกลางเดือนตุลาคมนานราว 
๑-๒ สัปดาห์ เป็นช่วงเปลี่ยนฤดูจากฤดูฝนเป็นฤดูหนาว อากาศแปรปรวนไม่แน่นอน อาจเริ่มมีอากาศเย็นหรืออาจ
ยังมีฝนฟูาคะนอง อากาศหนาวอุณภูมิต่ าสุด  ประมาณ  ๑๕ องศา    

 
๑.๔ ลักษณะของดิน 

   ลักษณะดินโดยทั่วไปเป็นดินร่วนปนทราย  ประมาณ  ๗๕ % ดินลูกรังประมาณ ๑๕ % ลักษณะ
ดินในพื้นท่ีเป็นดินเหนียวประมาณ ๑๐ %   
 

๑.๕  ลักษณะของแหล่งน้ า 
  มีแหล่งน้ าที่ใช้ส าหรับ  อุปโภค-บริโภค  ทั้งที่เป็นแหล่งน้ าที่เกิดขึ้นตามธรรมชาติและองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาเหลืองได้ด าเนินการปรับปรุงก่อสร้างข้ึนใหม่เพ่ือเพียงพอกับการอุปโภคและบริโภคของ
ประชาชน  ดังนี้ 
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ตารางแสดงข้อมูลแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค-บริโภค 
 

ล าดับ
ที ่

ประเภท หมู่ที่/จ านวน 
1 2 3 4 5 6 7 รวม 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

บ่อบาดาลสาธารณะ 
บ่อน้ าตื้นสาธารณะ 
ประปาหมู่บ้าน 
ถังไฟเบอร์ 
โอ่งซีเมนต์ 
สระน้ าหมู่บ้าน(อ่างเก็บน้ า) 
ล าคลอง 
ฝายกักน้ า 
สถานีสูบน้ าด้วยพลังงาน
ไฟฟูา 

5 
190 

1 
1 
1 
3 
- 
2 
- 

4 
40 
1 
1 
- 
2 
- 
1 
- 

2 
10 
1 
1 
- 

18 
2 
2 
1 

1 
21 
1 
1 
- 
2 
1 
1 
1 

2 
10 
1 
1 
- 
- 
1 
- 
- 

1 
7 
1 
1 
- 
2 
1 
- 
- 

1 
36 
1 
1 
- 
1 
- 
1 
- 

16 
314 

7 
7 
1 
28 
5 
7 
2 

 
๑.๕ ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
  ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองมีปุาไม้สาธารณะ  และมีต้นไม้ที่ชาวบ้านปลูกลักษณะ
ของไม้เป็นไม้ยืนต้น  ผลัดใบ   
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองได้จัดตั้งหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง   มีทั้งหมด  
7 หมู่บ้าน  หมู่บ้าน  แต่ละหมู่บ้านมีกรรมการซึ่งเป็นตัวแทนของหมู่บ้าน ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดซื้อจัดจ้าง
ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง  ประชาชนให้ความร่วมมือด้านการเลือกตั้งเป็นอย่างดี   เช่น  การเลือกตั้ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง ในปี พ.ศ. ๒๕๕6  ประชาชนมาใช้สิทธิเลือกตั้ง จ านวนผู้มาใช้สิทธิ
เลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  2 ,045   คน  จากผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น   ๒,591  คน  คิดเป็นร้อยละ  
๗8.93  จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง 2 ,045 คน จากผู้มีสิทธิ
เลือกตั้งทั้งสิ้น ๒ ,591 คน  คิดเป็นร้อยละ  ๗8.9๓  องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง  ได้ขอความร่วมมือ  
ผู้น า  เจ้าหน้าที่ท่ีมีหน้าที่รับผิดชอบให้ระมัดระวัง สอดส่องพฤติกรรมและให้รายงานอ าเภอทราบ  การรณรงค์  
ประชาสัมพันธ์  ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง  เกี่ยวกับข้อกฎหมายของการเลือกตั้งที่กระท าได้และท าไม่ได้ให้ประชาชนได้รับ
ทราบ ปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองก็ได้พยายามแก้ไข  โดยเรื่องจากการประชุม
ประชาคมท้องถิ่นทุกหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง   ในการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาเหลือง   

จากผลการประชุมทุกครั้งที่องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองจัดขึ้น มีประชาชนสนใจเข้าร่วมประชุม
รวมทั้งแสดงความคิดเห็นที่หลากหลาย  ส่งผลให้องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองด าเนินงานตามความต้องการ
ของประชาชน และประชาชนได้รับและมีส่วนร่วมในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง นอกจากนี้   
องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองได้จัดโครงการอบรมศึกษา  ดูงาน   ของคณะผู้บริหาร   สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาเหลือง  พนักงานองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง   อสม. และกรรมการหมู่บ้าน   โครงการ
อ่ืนๆ ส าหรับประชาชนอีกหลายโครงการ  เพื่อน าความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับมาพัฒนาองค์การบริหารส่วน

๒.  ด้านการเมือง/การปกครอง 
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ต าบลนาเหลืองให้เจริญเท่าเทียมกับองค์การบริหารส่วนต าบลอ่ืนๆ และองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองมี
โครงการจัดซื้อเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ   โครงการบางโครงการต้องระงับ
ไว้เนื่องจากข้อจ ากัดด้านงบประมาณ   มีอัตราก าลังพนักงานองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองจ ากัด ไม่เพียงพอ
ต่อการตอบสนองความต้องการของประชาชนในด้านบริการ   โดยองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองแบ่งเขตการ
ปกครอง  ดังนี้ 

๒.๑ เขตการปกครอง 
ต าบลนาเหลือง  ได้รับการยกฐานะจากสภาต าบลนาเหลือง  เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลนา

เหลือง เมื่อวันที่  23 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2540  ตั้งอยู่เลขที่  178  หมู่ที่ 3 บ้านนาเหลืองนอก  ตั้งอยู่ทางทิศเหนือ  
ของอ าเภอเวียงสา  ห่างจากตัวอ าเภอเวียงสา ประมาณ  17 กิโลเมตร และห่างจากตัว  จังหวัดประมาณ 15 
กิโลเมตร มีพ้ืนที่ ๓8.99 ตารางวา   
        อาณาเขตขององค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง 

       ทิศเหนือ ตดิต่อกับต าบลกองควาย อ าเภอเมือง และต าบลน้ าแก่น ก่ิงอ าเภอภูเพียง  
ทิศตะวันออก ติดต่อกับต าบลน้ าปาย อ าเภอแม่จริม  
ทิศใต้  ติดต่อกับต าบลตาลชุม อ าเภอเวียงสา  
ทิศตะวันตก ติดต่อกับต าบลกองควาย อ าเภอเมืองน่าน และต าบลน้ าปั้ว อ าเภอเวียงสา  
องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองแบ่งเขตการปกครองดังนี้   
หมู่ที่  ๑  บ้านนาเหลืองใน 

      หมู่ที่  ๒   บ้านห้วยม่วง  
       หมู่ที่  3  บ้านนาเหลืองนอก  
         หมูที่ ่ 4   บ้านเมืองราม 
        หมูที่ ่ 5   บ้านปุาคา  

หมู่ที่  6  บ้านท่าดอนไชย 
หมู่ที่  7  บ้านดอนไชยพระบาท    

๒.๒ การเลือกตั้ง 
  องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองได้แบ่งเขตการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
นาเหลือง  ทั้งเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองเป็น ๑ เขตเลือกตั้ง  สมาชิกสภาออกเป็น  7  เขต ดังนี้  

เขตเลือกตั้งท่ี  ๑  ประกอบด้วย  บ้านนาเหลืองใน      
เขตเลือกตั้งท่ี  ๒  ประกอบไปด้วย บ้านห้วยม่วง 
เขตเลือกตั้งท่ี  3  ประกอบไปด้วย บ้านนาเหลืองนอก 
เขตเลือกตั้งท่ี  4  ประกอบไปด้วย บ้านเมืองราม 
เขตเลือกตั้งท่ี  5  ประกอบไปด้วย บ้านปุาคา 
เขตเลือกตั้งท่ี  6  ประกอบไปด้วย บ้านท่าดอนไชย 
เขตเลือกตั้งท่ี  7  ประกอบไปด้วย บ้านดอนไชยพระบาท 
ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองส่วนใหญ่ร่วมกิจกรรมทางการเมืองเสมอมา

และประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองยังมีส่วนร่วมในการบริหารงาน  การช่วยเหลืองานองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาเหลือง เสนอแนะในกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองในการด าเนินงานต่างๆ 
เช่น การประชุมประชาคมในการจัดแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง  ประชุมประชาคมแก้ไขปัญหา
ความยากจน ฯลฯ  

 
  



~ ๑๑ ~ 

 

จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง (ข้อมูลเมื่อวันที่  11  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๕9)   
   -  จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  ๒ ,646  คน 
  -  จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง  ๒,646  คน 
  จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง  ครั้งล่าสุด (20 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕6) 

-  จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง  2,045  คน  จากผู้มี
สิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น  ๒,591  คน  คิดเป็นร้อยละ  ๗8.93   
  -  จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง  2 ,045 คน จากผู้
มีสิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น  ๒,591  คน  คิดเป็นร้อยละ  ๗8.9๓ 

ปัจจุบันนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและสมาชิกสภามาจากการเลือกตั้ง 
 

 
 ๓.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 

จ านวน 7  หมู่บ้าน (ปี พ.ศ. ๒๕๖๒) 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน จ านวนครัวเรือน หญิง (คน) ชาย (คน)  รวม (คน) 

๑ นาเหลืองใน 289 404 419 823 

๒ ห้วยม่วง 125 152 157 309 

๓ นาเหลืองนอก 247 330 314 644 

๔ เมืองราม 84 96 85 181 

๕ ปุาคา 213 291 294 585 

๖ ท่าดอนไชย 81 116 108 224 

7 ดอนไชยพระบาท 157 193 197 390 

รวมทั้งสิ้น 1,196 1,582 1,574 3,156 
 

* ที่มา : งานทะเบียนและบัตร  ที่ว่าการอ าเภอเวียงสา ณ  4  กุมภาพันธ์  2562 

๓.  ประชากร 
 



~ ๑๒ ~ 

 

 
* ที่มา : งานทะเบียนและบัตร  ที่ว่าการอ าเภอเวียงสา ณ  4  กุมภาพันธ์  2562 

 
ที ่

หมู่บ้าน 

จ านวนประชากรขององค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง 
(เปรียบเทียบย้อนหลัง 5 ป)ี 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 25๖๐ พ.ศ. 25๖๑ พ.ศ. 25๖๒ 
ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

1 นาเหลืองใน 402 397 404 399 412 403 411 403 417 404 419 404 
2 ห้วยม่วง 153 149 153 156 156 154 156 154 157 156 157 152 
3 นาเหลืองนอก 299 336 303 333 302 333 302 335 314 328 314 330 
4 เมืองราม 78 94 76 94 77 94 77 94 85 96 85 96 
5 ปุาคา 301 290 289 287 294 287 292 287 293 291 294 291 
6 ท่าดอนไชย 115 117 116 115 113 116 113 115 108 116 108 116 
7 ดอนไชยพระบาท 198 199 193 196 194 199 194 198 195 193 197 193 

รวม 
  1,546    1,582  1,534 1,580 1,548 1,586 1,545 1,586 1,569 1,584 1,574 1,582 

3,128 3,114 3,134 3,131 3,153 3,156 



~ ๑๓ ~ 

 

๓.๒ ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
 

 

ประชากร 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง  (ปี พ.ศ. ๒๕๖๒) 

ประชากร หญิง (คน) ชาย (คน) รวม (คน) ช่วงอายุ 

จ านวนประชากรเยาวชน 225 228 453 อายุต่ ากว่า  ๑๘ปี 

จ านวนประชากร 1,024 1,029 2053 อายุ  ๑๘ – ๖๐ป ี

จ านวนประชากรผู้สูงอายุ 353 297 650 อายุมากกว่า ๖๐ปี 

รวม      1,602       1,554       3,156  
  

 
* ที่มา : งานทะเบียนและบัตร  ที่ว่าการอ าเภอเวียงสา ณ  4  กุมภาพันธ์  2562 

 
 
 
 

๔.๑ การศึกษา 
 

ด้านการศึกษาในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง  มีการจัดการด้านการศึกษา  โดยมีศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง จ านวน  1 แห่ง มีโรงเรียนสังกัด ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)  จ านวน  ๓  แห่ง  ตามข้อมูล  ดังนี้   

 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

ที ่ ชื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ที่ตั้ง 

พ.ศ. 25๖๒ 
จ านวนนักเรียน 

หมู่ที่ ชาย หญิง รวม 
1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลนาเหลือง 3 63 45 108 

รวม 63 45 108 
  

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลนาเหลือง 
-  มีครูผู้ดูแลเด็ก  จ านวน   4  คน 
-  มีผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก จ านวน   4  คน 

   
 
 
 

4.  สภาพทางสังคม 



~ ๑๔ ~ 

 

   
   ท่ีอ่านหนังสือประจ าหมู่บ้าน    จ านวน  7    แห่งดังนี้   
   หมู่ที่  ๑  บ้านนาเหลืองใน 
       หมู่ที่  ๒  บ้านห้วยม่วง  
        หมู่ที่  3  บ้านนาเหลืองนอก  
          หมู่ที่  4  บ้านเมืองราม 
         หมู่ที่  5  บ้านปุาคา  

หมู่ที่  6  บ้านท่าดอนไชย 
หมู่ที่  7  บ้านดอนไชยพระบาท 

 
สภาเด็กและเยาวชนต าบลนาเหลือง 

 องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง  ได้จัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนขึ้น จ านวน  ๑  แห่ง  เพ่ือ เป็น
องค์กรเครือข่ายเชื่อมโยงกลุ่มเด็กและเยาวชนในองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองที่มีการด าเนินงานในด้านต่างๆ 
เข้าด้วยกันอย่างเป็นระบบ เพื่อแสวงหาแนวทางในการส่งเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชนภายในองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาเหลืองภายใต้หลักการ “เด็กน าผู้ใหญ่หนุน” ซึ่งในปัจจุบันนี้สภาเด็กและเยาวชน เป็นองค์กรนิติบุคคล 
ภายใต้พระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ พุทธศักราช 2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับ
ที่ 2) พ.ศ. 2560โดยสภาเด็กและเยาวชนมีส านักงานตั้งอยู่ที่  องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง  อ าเภอเวียงสา  
จังหวัดน่าน  โดยได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการบิหารสภาเด็กและเยาวชน  เพื่อ ส่งเสริม สนับสนุน และ
ประสานงานการด าเนินการของสภาเด็กและเยาวชน   
 

ข้อมูลโรงเรียนสังกัด ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 
 

ชื่อสถานศึกษา 
 

จ านวนนักเรียน 
ประถมศึกษา รวม 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 
๑. โรงเรียนบ้านนาเหลืองใน 3 2 2 3 - 2 12 
 ๒. โรงเรียนบ้านนาเหลืองไชยราม 13 3 13 11 12 9 61 
 ๓. โรงเรียนริมฝั่งน่านวิทยา - 2 6 3 6 12 29 

รวมทั้งสิ้น 16 7 21 17 18 23 102 

หมายเหตุ  :  ข้อมูลจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ณ วันที่ ๒๑ พฤษภาคม ๒๕๖๒ 
 
 

4.2  สาธารณสุข 
  -โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลนาเหลือง  จ านวน  1  แห่ง  ตั้งอยู่บ้านเมืองราม  หมู่ที่  4 

 -ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน(ศสมช.)6แห่งหมู่ที่  1 – 7 
  -อัตราการใช้ส้วมราดน้ าร้อยละ  100 
 

 
 



~ ๑๕ ~ 

 

จากการส ารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ประชาชนกรส่วนมากมีสุขภาพที่ดี  มีการคัดกรองสุขภาพ
ให้กับประชาชนกลุ่มเสี่ยง  โรคที่มักเกิดแก่ประชากรในหมู่บ้าน เช่นกัน  ได้แก่ โรคความดัน โรคเบาหวาน  โรค
มือ-ปาก-เท้าในเด็ก และโรคอ่ืนๆ อีกมาก มีสถิติเข้ารับการรักษาพยาบาล  ปัญหาคือประชาชนบางรายไม่ยอมไป
คัดกรองหรือตรวจสุขภาพประจ าปี  การแก้ไขปัญหา คือ องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองและหน่วยงาน
สาธารณสุข โรงพยาบาล  ได้จัดกิจกรรมร่วมมือกันรณรงค์ให้หมู่บ้านเห็นความส าคัญในเรื่องนี้ซึ่งก็ได้ผลในระดับ
หนึ่ง  ประชาชนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี  แต่ต้องเป็นการด าเนินการอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปี  ส าหรับเด็ก
แรกเกิด - ๖  ปี  ผู้ปกครองสามารถเลี้ยงดูตรงตามเกณฑ์มาตรฐาน จากการส ารวจข้อมูลพื้นฐาน ครัวเรือนได้กิน
อาหารที่ถูกสุขลักษณะ  การใช้ยาเพื่อบ าบัดอาการเจ็บปุวยเหมาะสม  มีการออกก าลังกายสม่ าเสมอ      และ
ประชากรส่วนมากได้รับการตรวจสุขภาพ   ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองได้ร่วมกับโรงพยาบาล  
สาธารณสุข   จัดกิจกรรมคัดกรองผู้ปุวย   
  (๑)  หน่วยงานด้านสาธารณสุข 
      -  โรงพยาบาลในเขตพ้ืนที่   สังกัดกระทรวงสาธารณสุข  จ านวน  ๑   แห่ง      
    
     (๒)  สถานการณ/์ปัญหาสุขภาพ   
ล าดับ

ที ่
โรค 

ที่ต้องเฝ้าระวังทางด้านระบาดวิทยา 
ผู้ป่วย (ราย) ผู้เสียชีวิต (ราย) 

๑ โรคอุจจาระร่วง 28 0 
๒ โรคระบบทางเดินอาหาร  อาหารเป็นพิษ 3 0 
3 โรคตาแดง 7 0 
4 โรคคางทูม 2 0 
5 โรคมือเท้าปาก 14 0 
6 โรคอีสุกอีใส 2 0 

* ที่มา : โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลนาเหลือง  ณ  วันที่ ๒๑ พฤษภาคม ๒๕๖๒ 

๔.๓ อาชญากรรม 
  องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองไม่มีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้น  แต่มีเหตุการณ์ลักขโมย
ทรัพย์สินประชาชน  ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองก็ได้ด าเนินการปูองกันการเกิดเหตุดังกล่าว จากการ
ส ารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ส่วนมากครัวเรือนมีการปูองกันอุบัติภัยอย่างถูกวิธี   มีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน  วิธีการแก้ปัญหาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองที่สามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่และ
งบประมาณท่ีมีอยู่อย่างจ ากัด  คือการติดตั้งกล้องวงจรปิดในจุดที่เป็นที่สาธารณะ  ติดตั้งสัญญาณไฟกระพริบทาง
ร่วมทางแยก จัดท าปูายบอกทางติดตามแยกต่าง ๆ 

๔.๔ ยาเสพติด 
ปัญหายาเสพติดในหมู่บ้านขององค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง  จากการที่ทางสถานี

ต ารวจภูธรอ าเภอเวียงสาได้แจ้งให้กับองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองทราบนั้น  พบว่าในเขตองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาเหลืองมีผู้ที่ติดยาเสพติดแต่เม่ือเทียบกับพ้ืนที่อ่ืนถือว่าน้อย และยังไม่พบผู้ค้า เหตุผลก็เนื่องมาจากว่า
ได้รับความร่วมมือกับทางผู้น า  ประชาชน  หน่วยงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองที่ช่วยสอดส่องดูแล
อยู่เป็นประจ า การแก้ไขปัญหาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองสามารถท าได้เฉพาะตามอ านาจหน้าที่
เท่านั้น  เช่น  การณรงค์  การประชาสัมพันธ์  การแจ้งเบาะแส  การฝึกอบรมให้ความรู้  ถ้านอกเหนือจากอ านาจ
หน้าที่  ก็เป็นเรื่องของอ าเภอหรือต ารวจแล้วแต่กรณี ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองก็ได้ให้ความร่วมมือ
มาโดยตลอด   



~ ๑๖ ~ 

 

 ๔.๕ การสังคมสังเคราะห์ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองได้ด าเนินการด้านสงคมสังเคราะห์ ดังนี้  

(๑) ด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ปุวยเอดส์   
(๒) รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
(๓) ประสานการท าบัตรผู้พิการ 
(4) ต้ังโครงการช่วยเหลือผู้ยากจน  ยากไร้  รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง    
(5)  ตั้งโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ้านคนจน   
(6)  ประสานการให้ความช่วยเหลือของจังหวัด อ าเภอ หน่วยงานต่างๆ ที่ให้การสนับสนุน   
 
 
  

 ๕.1  การคมนาคม 
ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง มีเส้นทางคมนาคมในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบล

นาเหลืองที่เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ร้อยละ  ๗๐ เปูาหมายคือต้องการให้ได้มากกว่านี้หรือร้อยละ ๑๐๐  โดย
ผู้บริหารมีนโยบายที่จะด าเนินการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทุกสาย  ปัญหาคือ องค์การบริหารส่วนต าบล
นาเหลืองไม่สามารถด าเนินการได้เนื่องจากพ้ืนที่ยังไม่เป็นที่สาธารณะจะด าเนินการได้ก็ต่อเมื่อต้องเป็นที่สาธารณะ
ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองมีเส้นทางคมนาคม  ดังนี้ 

(๑)  การคมนาคม  การจราจร 
    เส้นทางคมนาคมที่ใช้ติดต่อในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองและพ้ืนที่ใกล้เคียงมีดังนี้  
    ๑.๑ )  ทางหลวงแผ่นดิน    
    -  หมายเลข   ๑01  สายอ าเภอเวียงสา - อ าเภอเมืองน่าน 
   ๑.๒)  สะพาน    จ านวน   ๑    สะพาน 
   ๑.๓)  ถนน 

                ถนนในความรับผิดชอบของแขวงทางหลวงชนบทนา่น   จ านวน    1     สาย 
                   ลาดยาง จ านวน     1   สาย  ระยะทาง  30  กม. 

    ถนนในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนจังหวัดน่าน  จ านวน   2   สาย 
                   ลาดยาง จ านวน     2   สาย  ระยะทาง   35     กม. 

    ถนนของท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง    จ านวน   82  สาย  
       สภาพถนน  คอนกรีต    จ านวน    79   สาย  ระยะทาง   17.548  กม.  
      ลาดยาง      จ านวน      1   สาย  ระยะทาง  2.550 กม.  

                  ลูกรัง          จ านวน      2   สาย  ระยะทาง   1.00  กม.  
๕.2 การไฟฟ้า 

การขยายเขตไฟฟูา ปัจจุบันมีไฟฟูาใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  ปัญหาคือไฟฟูา
ส่องสว่างทางหรือที่สาธารณะยังไม่สามารถด าเนินการครอบคลุมพื้นที่ได้ทั้งหมด  เนื่องจากพ้ืนที่ที่มีความต้องการ
ให้ติดตั้งไฟฟูาส่องสว่างนั้นยังไม่เป็นที่สาธารณะ  องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองจึงไม่สามารถด าเนินการได้
เช่นเดียวกับถนน การแก้ปัญหาคือ  ประสานความร่วมมือกันในหลายๆ ฝุาย เพื่อที่จะท าความเข้าใจกับประชาชน
ในพ้ืนที่  และวิธีการที่จะด าเนินการแก้ไขอย่างไร  ทั้งนี้  องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง ได้ตั้งงบประมาณใน
ส่วนนี้ไว้แล้ว และได้แจ้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบถึงเหตุผลเพื่อที่จะได้ช่วยกันแก้ไขปัญหาให้กับ
หมู่บ้าน  ปัจจุบันในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองมีไฟฟูาใช้  ดังนี้ 

 

5. ระบบบริการพ้ืนฐาน 



~ ๑๗ ~ 

 

(๑)  จ านวนครัวเรือนที่ใช้ไฟฟูา  1,1๖5   หลังคาเรือน  
  (๒ )  ไฟฟูาสาธารณะ  จ านวน  497  จุด  ครอบคลุมถนนทุกสายในเขตองค์การบริหารส่วน
ต าบลนาเหลือง 
 

๕.3 การประปา 
การประปา องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองมีกิจการประปาเป็นขององค์การบริหารส่วน

ต าบลนาเหลืองเอง สามารถให้บริการได้ครอบคลุมทุกหลังคาเรือน  คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  และมีน้ าใช้ตลอด
ทั้งปี  ปัญหาคือ  มีข้อร้องเรียนเรื่องน้ าประปาขุ่นบ่อยครั้ง สาเหตุเนื่องจากเป็นท่อประปาเก่าเกิดการตกตะกอน
ของน้ า  ประปาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองยังไม่สามารถท่ีจะผลิตเป็นน้ าประปาส าหรับบริโภคได้  
ต้องใช้งบประมาณสูงมากในการด าเนินการ  ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองยังไม่ประสบปัญหาการ
ขาดแคลนน้ าสามารถท่ีจะจัดหาน้ าดิบส าหรับผลิตประปาให้หมู่บ้านได้ การแก้ปัญหาคือ การลงพ้ืนที่ด าเนินการ
แก้ไขตามจุดที่เกิดปัญหาในทันที  องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองก็ได้น าบรรจุในแผนพัฒนาเพื่อที่จะพิจารณา
ด าเนินการในปีต่อไป   เมื่อมีงบประมาณและความจ าเป็นก็สามารถด าเนินโครงการได้ต่อเนื่อง   เพ่ือตอบสนองต่อ
ความต้องการของประชาชนต่อไป  ปัจจุบันประชาชนมีประปาใช้  ดังนี้ 

(๑)  จ านวนครัวเรือนที่ใช้น้ าประปา    ๑,16๕   หลังคาเรือน 
(๒)  หน่วยงานเจ้าของกิจการประปา  ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง  ๑  แห่ง 
(๓)  ปริมาณการใช้น้ าประปาเฉลี่ย    ๕๐๐ – ๕๕๐   ลบ.ม.  ต่อวัน 
(๔)  แหล่งน้ าดิบที่ใช้ผลิตน้ าประปาได้จาก  แม่น้ าน่าน  ห้วยนาเหลือง  แหล่งน้ าใต้ดิน   

5.4 โทรศัพท์ 
ปัจจุบันในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง  ไม่ มีโทรศัพท์สาธารณะ เนื่องจากประชาชน

ได้นิยมใช้ โทรศัพท์ส่วนบุคคล แทน ซึ่งสามารถติดต่อสื่อสารได้รวดเร็ว และสามารถใช้ระบบอินเตอร์เน็ตได้  เช่น  
โทรศัพท์มือถือ  ส าหรับสถานที่ราชการ  ยังคงใช้ระบบโทรศัพท์พ้ืนฐานในการติดต่อสื่อสาร 

 
๕.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง  มีไปรษณีย์  จ านวน  ๑  แห่ง  ให้บริการ เวลา  ๐๘.3๐ –  
๑๖.3๐ น.  ในวันจันทร์ – เสาร์ (วันเสาร์ครึ่งวัน)  หยุดวันอาทิตย์  
  มีหอกระจายข่าวประจ าหมู่บ้านมีครบทั้ง  7 หมู่บ้าน 

มีบริการให้ใช้อินเตอร์เน็ตฟรี  ที่ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง 
  องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง  มีวัสดุ ครุภัณฑ์ในการปฏิบัติหน้าที่  แต่ก็มีบางรายการที่ยัง
คาลดแคลนเนื่องจากมีงบประมาณไม่เพียงพอ วัสดุ ครุภัณฑ์ต่างๆ นั้นมีไว้ส าหรับการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่
องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองในการด าเนินภารกิจบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนเท่านั้น  แต่
หากประชาชนเดือดร้อน หรือหน่วยงานอื่นเดือนร้อน ก็สามารถมายืมใช้ได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๑๘ ~ 

 

 
 
   

๖.๑ การเกษตร  
 
พ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  โดยมี

กิจกรรมการเกษตรที่ส าคัญ  ได้แก่ ท านา  รองลงมา คือ ท าไร่   ท าสวน  รับจ้าง นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมอ่ืนๆ ซึ่งไม่
สามารถจ าแนกเป็นรายหมู่บ้านได้  คือ ท าสวนผลไม้ ตามล าดับ (ข้อมูล จปฐ.ปี 25๖๒) 
 

* ที่มา : ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอเวียงสา  ณ  วันที่ ๒๑ พฤษภาคม ๒๕๖๒ 

     
๖.๒ การประมง 

  ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลือง ไม่มีการประมง  เป็นการจับปลาตามธรรมชาติใน
บริโภคในครัวเรือนตามฤดูกาลเท่านั้น 

จ านวนประชากรจ าแนกตามประเภทอาชีพ ปี 25๖๒ 

ข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน ระดับต าบล 

ประเภทอาชีพ เพศ รวม 

ชาย 
(คน) 

% หญิง 
(คน) 

% คน % 

เกษตรกรรม – ท านา 327 14.34 322 14.12 649 28.45 

เกษตรกรรม – ท าไร่ 22 0.96 17 0.75 39 1.71 

เกษตรกรรม – ท าสวน 31 1.36 42 1.84 73 3.20 

รับราชการ เจ้าหน้าที่ของรัฐ 62 2.72 70 3.07 132 5.79 

พนักงานรัฐวิสาหกิจ 2 0.09 1 0.04 3 0.13 

พนักงานบริษัท 3 0.13 10 0.44 13 0.57 

รับจ้างทั่วไป 357 15.65 302 13.24 659 28.89 

ค้าขาย 30 1.32 43 1.89 73 3.20 

ธุรกิจส่วนตัว 19 0.83 10 0.44 29 1.27 

อาชีพอ่ืนฯ (นอกเหนือที่กล่าว
แล้ว) 

25 1.10 27 1.18 52 2.28 

ก าลังศึกษา 161 7.06 165 7.23 326 14.29 

ไม่มีอาชีพ 87 3.81 146 6.40 233 10.21 

รวม 1,126 49.36 1,155 50.64 2,281 100.00 

6.  ระบบเศรษฐกิจ 
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 ๖.๓ การปศุสัตว์ 
-  เป็นการประกอบการในลักษณะเลี้ยงในครัวเรือนเป็นอาชีพหลักและอาชีพเสริม เช่น  การ

เลี้ยงไก่  เป็ด  โค  สุกร  กระบือ  จ านวนสัตว์ในพ้ืนที่โดยประมาณ  ดังนี้ 
โค ๔๕๕ ตัว   กระบือ  ๑๒๕   ตัว  สุกร  ๖๐ ตัว  
เป็ด   ๕๒๑  ตัว   ไก่    ๑๑๕   ตัว  อ่ืนๆ ๘๑๕ ตัว  
 

๖.๔ การบริการ 
ร้านอาหาร  6 แห่ง  
ร้านเกมส์  1        แห่ง 
 

๖.๕ การท่องเที่ยว 
  ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองไม่มีแหล่งท่องเที่ยว  แต่ได้ส่งเสริมการท่องเที่ยวให้
เกิดข้ึนในหมู่บ้าน  เช่น  การจัดงานประเพณีต่างๆ  การจัดสร้างสวนสาธารณะส าหรับใช้พักผ่อนย่อนใจ   

๖.๖ อุตสาหกรรม 
ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองไม่มีอุตสาหกรรม  แต่มีการประกอบโรงสีขนาดเล็ก   

จ านวน 10 แห่ง 
 

          ๖.๗ การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
การพาณิชย์ 
สถานีบริการน้ ามัน 10     แห่ง  
ตลาดสด  ๑ แห่ง  
ร้านค้าต่างๆ  33 แห่ง  
กลุ่มอาชีพ 
มีกลุ่มวิสาหกิจชุมชน   จ านวน  32  กลุ่ม 
1.วิสาหกิจชุมชนแปรรูปผลไม้บ้านปุาคา    
2.วิสาหกิจชุมชนขนมจีนบ้านดอนไชยพระบาท 
3.วิสาหกิจชุมชนมะไฟจีน กระท้อนเชื่อมแห้งตาริมน่าน  
4.วิสาหกิจชุมชนปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพตราริมน่าน 
5.วิสาหกิจชุมชนหน่อไม้ปิ๊บบ้านปุาคา    
6.วิสาหกิจชุมชนกลุ่มเลี้ยงสุกรบ้านห้วยม่วง 
7.วิสาหกิจชุมชนกลุ่มเลี้ยงสุกรบ้านนาเหลืองนอก   
8.วิสาหกิจชุมชนกลุ่มโคขุน 45 ต าบลนาเหลือง 
9.วิสาหกิจชุมชนกลุ่มพัฒนาอาชีพบ้านนาเหลืองใน   
10.วิสาหกิจชุมชนกลุ่มยางพาราต าบลนาเหลือง 
11.วิสาหกิจชุมชนแปรรูปอาหารบ้านปุาคา    
12.วิสาหกิจชุมชนรักษ์ควายต าบลนาเหลือง 
13.วิสาหกิจชุมชนเลี้ยงสุกรบ้านเมืองราม    
14.วิสาหกิจชุมชนน้ าดื่มชุมชนบ้านห้วยม่วง 
15.วิสาหกิจชุมชนเลี้ยงโคบ้านดอนไชยพระบาท   
16.วิสาหกิจชุมชนกองทุนผู้ปลูกถ่ัวเหลือง 
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17.วิสาหกิจชุมชนแปรรูปผลผลิตการเกษตรบ้านนาเหลืองนอก 
18.วิสาหกิจชุมชนดอกไม้ประดิษฐ์บ้านปุาคา 
19.วิสาหกิจชุมชนกลุ่มเกษตรอินทรีย์บ้านนาเหลืองใน 
20.วิสาหกิจชุมชนเพาะเห็ดบ้านห้วยม่วง 
21.วิสาหกิจชุมชนรัตนกิจอิฐแดง 
22.วิสาหกิจชุมชนกลุ่มผู้เลี้ยงวัวบ้านห้วยม่วง 
23.วิสาหกิจชุมชนถักกระเป๋าบ้านเมืองราม 
24.วิสาหกิจชุมชนปลูกผักปลอดภัยต าบลนาเหลือง 
25.วิสาหกิจชุมชนกลุ่มโคขุนบ้านนาเหลืองนอก 
26.วิสาหกิจชุมชนธนาคารต้นไม้บ้านนาเหลืองใน 
27.วิสาหกิจชุมชนธนาคารต้นไม้บ้านห้วยม่วง 
28.วิสาหกิจชุมชนธนาคารต้นไม้บ้านนาเหลืองนอก 
29.วิสาหกิจชุมชนธนาคารต้นไม้บ้านเมืองราม 
30.วิสาหกิจชุมชนธนาคารต้นไม้บ้านปุาคา 
31.วิสาหกิจชุมชนธนาคารต้นไม้บ้านท่าดอนไชย 
32.วิสาหกิจชุมชนธนาคารต้นไม้บ้านดอนไชยพระบาท 
 

๖.๘ แรงงาน 
  จากการส ารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ประชากรที่มีอายุ  ๑๕ – ๖๐  ปี อยู่ในก าลังแรงงาน ร้อยละ  
๙๕  เมื่อเทียบกับอัตราส่วนกับจังหวัด ร้อยละ  ๗๓.๙๙  ซึ่งสูงกว่ามาก  แต่ค่าแรงในพ้ืนที่ต่ ากว่าระดับจังหวัด  
โดยเฉพาะแรงงานด้านการเกษตร  ประชากรอายุระหว่าง  ๒๕ – ๕๐ ปี บางส่วน ไปรับจ้างท างานนอกพ้ืนที่  
รวมทั้งแรงงานที่ไปท างานต่างประเทศ  ปัญหาที่พบคือ ประชากรต้องไปท างานนอกพ้ืนที่ในเมืองที่มีโรงงาน
อุตสาหกรรม  บริษัท  ห้างร้านใหญ่ๆ  เพราะในพื้นที่ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรมที่มีการจ้างแรงงานเยอะ เพราะพ้ืนที่
ส่วนมากเป็นที่อยู่อาศัย  ปัญหานี้ยังไม่สามารถแก้ไขได้ 
 
 
 
 

7.๑ การนับถือศาสนา 
-  ผู้ที่นับถือศาสนาพุทธ  ร้อยละ   100  

    -  วัด      6     แห่ง ดังนี้ 
1.วัดบ้านนาเหลืองใน  
2.วัดบ้านห้วยม่วง 
3.วัดบ้านนาเหลืองนอก 
4.วัดบ้านเมืองราม 
5.วัดศรีเชียงบาล 
6.วัดบ้านดอนไชยพระบาท 
 
 

      

๗. ศาสนา  ประเพณี วัฒนธรรม 
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     7.๒ ประเพณีและงานประจ าปี 
-  ประเพณีวันขึ้นปีใหม่   ประมาณเดือน มกราคม 
-  ประเพณีวันสงกรานต์   ประมาณเดือน    เมษายน  
-  ประเพณีแปดเป็ง   ประมาณเดือน  พฤษภาคม 
-  ประเพณีวันเข้าพรรษา    ประมาณเดือน    กรกฎาคม  
-  ประเพณีลอยกระทง   ประมาณเดือน พฤศจิกายน 
 

7.๓ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองได้อนุรักษ์ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  ได้แก่  วิธีการท าเครื่องจักสารใช้ส าหรับในครัวเรือน   
  ภาษาถิ่น  ร้อยละ 10๐ พูดภาษาไทยล้านนา    

7.๔ สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก  
  ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองได้ผลิตสินค้า OTOP ได้แก่  มะไฟจีนเชื่อม
แห้ง  กระท้อนเชื่อมแห้ง  เครื่องจักรสานที่ท าจากไม้ไผ่      
 
 
 
 

8.๑ น้ า  ที่ใช่ในการอุปโภค-บริโภค  เป็นน้ าที่ได้จากน้ าฝน และน้ าดิบจากแม่น่าน ซึ่งจะต้องน ามาผ่าน
กระบวนการของระบบประปา ส าหรับน้ าใต้ดินมีปริมาณน้อย  ไม่สามารถน าขึ้นมาใช้ให้พอเพียงได้ และบางแห่ง 
ไม่สามารถใช้ดื่มและอุปโภคได้ 

8.๒ ป่าไม้  ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองมีปุาไม้ชุมชน 
8.๓ ภูเขา  ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองไม่มีภูเขา 
8.๔ ทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญ 

ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองส่วนมากเป็นพื้นที่ส าหรับเพาะปลูก ที่อยู่อาศัย  
ร้านค้า  สถานประกอบการ  ตามล าดับ  และมีพ้ืนที่เพียงเล็กน้อยที่เป็นพ้ืนที่สาธารณะ  ทรัพยากรธรรมชาติใน
พ้ืนที่  ก็ได้แก่  ดิน  น้ า  ต้นไม้  อากาศที่ไม่มีมลพิษ ปัญหาคือ เนื่องจากว่าพื้นที่บางส่วนเป็นดินเค็ม  น้ าใน
การเกษตรก็ต้องรอฤดูฝน มีแหล่งน้ าใช้ในการเกษตรไม่เพียงพอ  ปัญหาคือยังไม่สามารถหาแหล่งน้ าส าหรับ
การเกษตรได้เพ่ิมข้ึน  เพราะพ้ืนที่ส่วนมากเป็นของประชาชน  ปัญหาด้านขยะ  เมื่อหมู่บ้านแออัดขยะก็มากข้ึน  
การแก้ไขปัญหา องค์การบริหารส่วนต าบลนาเหลืองได้จัดท าโครงการเพื่อแก้ปัญหาให้กับประชาชนและเป็นไป
ตามความต้องการของประชาชน   เช่น โครงการคัดแยกขยะจากต้นทางในทุกหมู่บ้าน   โครงการปลูกต้นไม้ในวัน
ส าคัญต่างๆ ในพ้ืนที่ของตนเองและท่ีสาธารณะรวมทั้งปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ของต าบลให้ร่มรื่นสวยงาม ให้เป็น
ต าบลน่าอยู่ เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจของประชาชน  ฯลฯ   
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8. ทรัพยากรธรรมชาติ 


